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2023年5月6日，为创新工作思路，出真招、用实功，持续优化年轻干部培养工作机制，紧扣保障学生工作队伍高质量发展的现实需求，机关第六党支部召开全体党员会议，集中学习“五个维度培养高素质年轻干部队伍”。
许培栓副处长（主持工作）首先强调从政治品质、理论品格、能力素质、精神状态和人生情怀“五个维度”高质量推进学工年轻干部队伍建设的重要性。学校学工队伍的年轻化已经成为主体，教育和发展关键在党，关键在人，学生工作部高度重视年轻干部的思想政治教育工作，高质量推进年轻干部队伍建设。
其次，许培栓副处长（主持工作）就“五个维度”如何贯彻落实到具体的学生管理工作中来进行了详细解读。一是政治品质：对党忠诚、信仰坚定。绝对忠诚于党、忠诚于党的事业是教师党员的首要政治品质，而对党绝对忠诚最重要的是落实到行动上、体现在工作中。二是理论品格：学习理论、指导实践。学生工作队伍每一位成员都要加强理论学习，要结合实际工作带着思考、带着问题去学习，举一反三，不断提高政治站位，理论联系实际，学会运用理论学习指导实践、推动工作。三是能力素质：善于调研、积极作为。学工
队伍责任重大，素质提升迫在眉睫，明确学工队伍必须立足
高站位，胸怀大格局，增强责任心，提高真本领，这是全面做好学生工作、实现学生发展的现实需要。四是精神状态：敢于担当、勇于斗争。敢于担当作为要求我们学工队伍要切实扛起责任，直面压力困难，坚定献身教育事业、情系学生成长的职业信念，凝聚海师学工人的前行力量。五是人生情怀：躬身为民、心怀家国。学工党员队伍只有坚守情怀，始终以育人的初心为出发点助力学生成长成才，工作中才能形成有思想、有平台、有行动、有成果的良性循环。
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